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ส่วนที่  6 
การน าแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติและการติดตามและประเมินผล 

6.1 องค์กรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล 
เทศบาลต าบลหาดเสี้ยว  ได้มีค าสั่งที่  1249/255 5  ลงวันที่  22  พฤศจิกายน   255 5  เร่ือง  

แต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม และประเมินผลแผนสามปี  (พ.ศ. 2558 – 2560)  ซึ่งปรากฏตามเอกสารผนวก
ท้ายแผนพัฒนาฉบับนี้โดยให้มีหน้าที่  ดังนี้ 

1. ก าหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
2. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
3. รายงานผลและเสนอความเห็น  ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ

ผู้บริหารเทศบาล  เพื่อเสนอต่อสภาเ ทศบาล  คณะกรรมการพัฒนาเทศบาล  และประกาศผลการติดตาม  
และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน  อย่างน้อยปีละ  1  คร้ัง  ภายในเดือน
ธันวาคม  ของทุกปี 

4. แต่งตั้งคระอนุกรรมการหรือคณะท างาน  เพื่อช่วยปฏิบัติงานตามเห็นสมควร 
 
6.2  วิธีการติดตามและประเมินผล 
  เทศบาลต าบลหาดเสี้ยว  ได้ยึดหลัก  GRANT  CHART    และ  PERT  ในแต่ละกิจกรรม /
โครงการว่าส าเร็จลุล่วงตามวัตถุประสงค์ของแผน/โครงการ  หรือไม่  อย่างไร  ซึ่งแบ่งเป็น  2  ขั้นตอน  คือ 
  6.2.1  การติดตาม  (Monitoring)  ซึ่งท าให้ทราบว่าขณะนี้ได้มีการปฏิบัติตามแ ผน
ยุทธศาสตร์หรือแผนสามปี  ถึงระยะใดแล้ว  อันจะท าให้สามารถติดตามได้ว่าการด าเนินการแผน
ยุทธศาสตร์หรือแผนสามปีมีการด าเนินการในช่วงใดตรงกับระยะเวลาที่ก าหนดไว้หรือไม่  โดยใช้
แผนปฏิบัติเป็นเคร่ืองมือส าคัญในการติดตามประเมินผลการด าเนินงานในขั้นตอนนี้ 
  6.2.2  การปร ะเมินผล  (Evaluation)  เป็นการประเมินผลหลังจากการด าเนินการตาม
กิจกรรม/แผนงาน/โครงการ  เสร็จสิ้นแล้ว  โดยเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งเอาไว้ 
 
6.3  ก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล 
  เทศบาลต าบลหาดเสี้ยวก าหนดห้วงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผลไว้ดังต่อไปนี้ 

6.3.1 การติดตามและประเมินผลระยะที่  1  วันที่  31  มีนาคม  2558 
ในขั้นตอนการติดตามว่ามีการปฏิบัติตามแผนพัฒนาสามปีถึงระยะใด 

6.3.2 การติดตามและประเมินผลระยะที่  2  วันที่  30  กันยายน  2558 
ในขั้นตอนการประเมินผลเพื่อประกอบการพิจารณาทบทวนปรับปรุงแผนพัฒนา 
สามปี 
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6.3.3 การติดตามและประเมินผลระยะที่  3  วันที่  31  มีนาคม  2559 
ในขั้นตอนการติดตามว่ามีการปฏิบัติตามแผนพัฒนาสามปีถึงระยะใด 

6.3.4 การติดตามและประเมินผลระยะที่  4  วันที่  30  กันยายน  2559 
ในขั้นตอนการประเมินผลเพื่อประกอบการพิจารณาทบทวนปรับปรุงแผนพัฒนา 
สามปี 

6.3.5 การติดตามและประเมินผลระยะที่  5  วันที่  3  มีนาคม  2560 
ในขั้นตอนการประเมินผลว่าการพัฒนาบรรลุวัตถุประสงค์เป็นไปตามแนวทางที่
ได้ก าหนดไว้หรือไม่  สนองตอบต่อวิสัยทัศน์การพัฒนาที่ยั่งยืนอย่างไร 

  สรุป  ภาพรวมของผลการพัฒนาตลอดระยะเวลา  3  ปี  ทั้งหมด  และเสนอความเห็นซึ่งได้
จากการติดตามและประเมินผลต่อผู้บริหารเพื่อเสนอสภาเทศบาล  คณะกรรมการพัฒนาเทศบาล  และ
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนภายในเขตเทศบาลทราบโดยทั่วกัน 
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